Network .
Formation

Descriptif de la Formation

— Jour 1

> Regroupement en classe, Méthode active

> 1 Formateur + 1 Groupe de 8 apprenants maximum.

> Intervention de I'Exploitant des entreprises d’accueil

> Formation théorique axée sur les connaissances de base, socle initial,
prérequis, compréhension des bases de la culture métier, savoir, savoir-
faire, savoir-étre.

— Jours 2,3 et 4

> Démarche inductive,
> Immersion au sein de la structure d’accueil , accompagnement d’'un
chauffeur référent pendant ses ordres de mission,

>1 Tuteur Référent + 1 Apprenant
> Parcours de progression pédagogique et Kit pédagogique remis aux
apprenants

— Jour 5

> Regroupement en classe

> 1 Formateur + 1 Groupe de 8 apprenants maximum.

> Intervention du responsable Transport des entreprises d’accueil

> Retour d’expériences, phases de réflexivité en groupe, tables rondes,
FAQ, auto-évaluation....



